imPlus

Unternehmensentwicklung GmbH

imPlus Leistungsbereich - Beteiligungsfinanzierung

Ausgangssituation
Vorteile / Nachteile
Erfolgsfaktoren o) "

Vorgehensweise

©CO®0O®e

» imPlus.




Warum Beteiligungsfinanzierung ?

Akquisition eines Mitbewerbers, Ubernahme des Unternehmens durch das Management,
Expansion in neue Markte - Unternehmen stehen oft vor Situationen, die nach flexiblen,
risikoaddquaten Finanzierungsstrukturen verlangen.

Die haufigsten Anlasse fiir den Einsatz von innovativen Finanzierungsinstrumenten sind:

+ Akquisition von Unternehmen zur rascheren Umsetzung der

strategischen Ziele

+ De-Investition von Unternehmensteilen, die nicht zum Kerngeschaft
zahlen (Spin-offs)

+ Familieninterne Unternehmensnachfolge

+ Leveraged Buy-Outs, wie Management Buy-Outs und
Management Buy-Ins

“+ Organisches Wachstum durch Expansion in neue Markte oder

neue Produkte/Technologien
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Vorteile / Nachteile

Vorteile Nachteile

“r Starkung der Eigenkapitalbasis “r Mitspracherechte des Investors

“r Ermoglichung von Expansionen } :
] g g P “r Ausschittungen werden aufgeteilt

“r Unternehmensstrategie und - )
struktur werden laufend optimiert “r Hoherer Verwaltungsaufwand

“~ Finanzielle Flexibilitat durch
nachhaltige Kapitalbeschaffung

“» Controlling/Reporting wird
professionalisiert

“r Unterstlitzung durch Management-
Know-How und Kontaktnetzwerk

“~ Steigerung des
Unternehmenswertes ermdglicht
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10 Bausteine erfolgreicher Finanzierung

Schlissiges
Businessmodell

Passende Verhandlungs-
strategie /
Verhandlungsfuhrung

Finanzierungs-
strategie

Investment-

e s memorandum
— Gut aufbereitete
Unterlagen Gute Kontakte

Passender
Operative Finanzierungs-
partner

Professionelle
Marktprdasentation

Unternehmensplanung

-
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Strukturierter Ablauf einer
Beteiligungsfinanzierung

Erstellung Auswahl des Management- LOI-Phase Due Vertrags-
Businessplan Investors Prasentation Diligence abschluss

- Definition der
Unternehmens-
strategie

+ Erstellen einer
detaillierten
Unternehmens-
planung

- Anfertigen eines
Investment-
memorandums

- Entwicklung der

-~ |dentifikation von
Investoren

- Festlegung der
Anforderungen

-+ Auswahl der
passenden
Investoren

+ Vorstellung des
Unternehmens

-+ Aufzeigen der
Chancen/
Entwicklung

+ Uberpriifung der
gegenseitigen
Vorstellungen

+ Unternehmens-
bewertung

- Ausverhandeln
einer
Absichtserkldarung
(Letter of Intent)

+ Ausarbeitung der
Transaktions-—
struktur

+ Priifung des
Unternehmens:

-+ Commercial DD
-+ Financial DD

- Tax DD

+ Legal DD

-+ Erstellung der

-+ Finale Vertrags-
verhandlungen

“ Vertrags-
unterzeichnung

-+ Umsetzung der
vereinbarten
Transaktions-
struktur

Finanzierungs- Vertrdage

strategie

Finanzierungs- Shortlist Grundsatz- Letter of Intent Verbindliche Signing /
bedarf entscheidung (LOI) Zusage Closing
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Wie wir als Berater arbeiten

Junges Unternehmen im Freizeitbereich Zeitachse: Industrieunternehmen
Wien / Osteuropa Vorarlberg / CH / USA
1. Ziel: Aufnahme eines Investors " 1. Ziel: Ubernahme Mitbewerber und
onate
2. Angebot / Beauftragung e Aufnahme Investor
3. Investmentmemorandum 2. Angeboi-/ "Bl
3. Finanzierungskonzept / Szenarien
4. Kontaktaufnahme Investoren 4. Investmentmemorandum
5. Prufung und Detailgesprache Manate 5. Erstellung Budget
6. LOI 4-6 6. Kontaktaufnahme Investoren
7. Verhandlungen und Abschluss 7. Investorengesprache
8. Managementprdsentation und
Monate Besichtigung
/7 e 9. Letter of intent / Transaktionsstruktur

10. Due Diligence

11. Verhandlungen und Vertragsabschluss
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